UNI EN ISO 9001:2015

CERTIFICATO N. SGQ219/13

PROGRAMMA

TRACCIARE LA ROTTA

Costruire la nostra Strategia:

Vision e Mission.

Modelli di Cultura Aziendale.

GUIDARE E MOTIVARE
LE PERSONE

PERCORSO DI COACHING E SVILUPPO PERSONALE PER
DIRIGENTI E MANAGER

Sono soddisfatto delle performance e della motivazione dei miei Collabo-
ratori? Come posso migliorare il «mio» stile di Gestione delle Persone?
Come posso prevenire i conflitti e creare un Clima di Benessere e soddisfa-
zione?

Perché e importante? Le competenze di gestione delle Persone (human
skills) e la capacita di guidarne i comportamenti sono diventate il fattore
piu importante per il successo delle aziende impegnate in processi di
rapida crescita e di cambiamento.

Questo percorso ti permettera di comprendere le logiche e Sviluppare stili
di leadership efficace, per poter definire quali sono gli obiettivi che perse-
guono e che raggiungono. Per guidare i singoli ad integrarsi in un Gruppo
e dare il meglio, in termini sia di risultati che di motivazione.

ALLENARE IL CAPITANO: LA LEADERSHIP
Che Leader sono?

Assessment del proprio Stile di Leadership

Gli stili di Leadership piu efficaci.

Palestra

Come sviluppare il proprio personale stile di influen-
za, e saperlo cambiare.

SAPER MOTIVARE E GESTIRE LE PERSONE SAPER GUIDARE UN GRUPPO

Cosa ¢ il contratto Psicologico.

Costruire la Motivazione.
Costruire la Fiducia.
Stimolare il Coinvolgimento.

Conoscere le Persone ed assegnare i Ruoli.
Definire gli Obiettivi da raggiungere.

Dal Team Working al Team Building:

le regole del gioco.

Tecniche per stimolare il Problem Solving.
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BRUNA PUTZULU

E Consulente di Organizzazione e Risorse Umane. Alla professione di
Manager, affianca da sempre una intensa attivita di docenza in colla-
borazione con numerose Scuole di Business Italiane e con I'Universita
degli studi di Sassari. E'autrice di saggi brevi sullo sviluppo personale
(Un Lavoro da Favola, 2011) e sulla leadership femminile (Le Fate
sono Finite, 2014).
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